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ACTA No. 05 - 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Formacién Profesional integral que se imparte en el Programa
Articulacion con la Media del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura en la en la IE Industrial
de Boavita en la FICHA: 3410909 en el programa Técnico en Carpinteria de Aluminio

CIUDAD Y Boavita, Junio de 2026 (miércoles — HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Jueves - viernes) 9:45 am 3:20 pm.
LUGARY/O Institucion Educativa Técnica Industrial DIRECCION / REGIONAL /
de Boavita CENTRO: Regional Boyaca —
Centro Industrial de
Mantenimiento y Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Mostrar el seguimiento a la formacién por competencia y resultados por ficha de acuerdo con
la planeacién pedagdgica.

2. Reporte de novedades presentadas en el proceso de formacion.

3. Reporte de juicios evaluativos
4. Seguimientos etapa practica, aprendices que se tienen a cargo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seguimiento a la formacién y estado de la ficha 3410909 desde el desarrollo curricular del programa de
formacion técnico en Carpinteria de aluminio de la IE Técnica Industrial de Boavita impartido en el area
de Carpinteria de aluminio del Centro Industrial de Mantenimiento y Manofactura del seguimiento de las
obligaciones contractuales por parte del supervisor del Contrato N° 9203675 del afio 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Imagen de Cronograma
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COMPETENCIA RESLLTADOS O DESCRIFCIIN CE LA EVIDENE 1A GE APRENDIZAIE

HORAS TRABAID DIRECTO

Evidencias de Des empefin:
1. Limpisza d drea da cone (1.1, 1.2, 1.3, A2, B1)
2 Rucapcidn du parfileria (1.8,15,16,1.7,82, €1)

GAS_TEC HICAS DE TRAZADO ¥ CORTE BN PERFILES CE ALUMING 3, Acome dacidn de matarial de core (2.1, 3.2, 2.3, A1, A2, B2, E1, E3)

4, Confarmacién da lotes (2.4, 1.5, 2.6, B1, €1}

ine (3.3,3.2,2.3,81, 61

6. Acondicienamiemio de herramienten (3.4, 3.5, 3.5, A2, §2, €1

7 Accionamienio de mecanmmm (1.7, 18, 1.9, A1, E1)

280201168 -Conar perfileri enaluminic deacuerdocon
espaciticacionas técricas.

670535 - DISPONER MATERIALES, MAQUINAZIA T
HERRAMENTZS DEACUERDD CON MANUAL OE 77 13
OPERACION

Evidencias de Producto:
. Ferfiles cortades (15,16, 2.7)

Evidemcias de Conocimiento

1.5wnemas da inin: vipms, iaticas, 43 écnicas, tamafios,
ripn du vwmanas, de puenas, de divaisnes (14,17, 3,5, 3.6)

% Hormativa des eguridad ysalud an ol trabajo: vipes de slamantes du protaccidn
pemana L

manusles deuio de slementm de p inparanal, i
incidentes, protocsin de segunidad, pretocaln de stemcidn de mecidentes (A1, A2, B1,
L¥0)

Tiempo de Fechas de entrega
duracidn estimado

Inicia Finaliza

24/05,/2026 31/07,/2026

Nombre del Instructor: Jorge Humberto Cely Gémez

Nombre I.E: Técnico Industrial Mariscal Sucre Boavita

Ficha: 3410909

Grado: DECIMO

Programa : CARPINTERIA EN ALUMINIO

Nombre de la IE: Técnica Industrial Mariscal Sucre de Boavita

N° de aprendices que empezaron en Formacion: 21

Fase en la que se encuentra de acuerdo con la planeacién pedagdgica: - Fase de Planeacion: Se trabaja la
tematica de seguridad insdustrial correspondiente al tema de riesgos, peligros y actos inseguros a nivel
industrial como parte fundamental en el proceso formativo para la parte practica en el taller de
carpinteria de aluminio.

Horas del | Fecha en la que | Estado del| No. Guia

Competencia del | Resultado _— .
P iad diseio se haya Juicio de de
rograma asociado . ] .z .
prog curricular orientado Evaluacion| grientada
IDENTIFICAR LA DINAMICA GAO

ORGANIZACIONAL DEL SENAY
EL ROL DE LA FORMACION
INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

L, IDENTIFICAR LAS
Induccién CARACTERISTICAS DE LA
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

48 horas Febrero - marzo | Evaluado

REESCRIBIR EL PROYECTO DE
VIDA DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS Y VALORES; SU
RESPONSABILIDAD Y
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OPORTUNIDADES OFRECIDAS
POR EL SENA.

SST

670849 - MANEJAR
HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA
CUMPLIENDO MANUAL
DEL

FABRICANTE

35 horas

Abril

Sin evaluar

GAl

SST

670849 - MANEJAR
HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA
CUMPLIENDO MANUAL
DEL

FABRICANTE

35 horas

ABRIL — MAYO -
JUNIO

Sin evaluar

GAl

1. Novedades presentadas de la ficha: se relacionan a continuacion las diferentes
novedades presentadas:
1.1.Retiros voluntarios y/o cancelaciones

Nombre y apellido

N° de documento

Novedad

No. Del Radicado

N/A

N/A

N/A
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1.2.Traslados de aprendices:

Nombre y apellido

N° de documento

Centro o No. Ficha a
la que se traslado

No. De Radicado

N/A N/A No se ha realizado N/A
Traslados
1.3. Planes de mejoramiento:
Nombre y apellido | N° de documento No. Acta Fecha acta
N/A N/A No se ha realizado N/A
planes de
mejoramiento
1.4. No aprobados
Nombre y apellido | N° de documento Fecha del reporte | Resultado
aprendizaje
N/A N/A N/A N/A

2. Reporte de juicios evaluativos:

3. Estado de las transversales en la ficha:

670685 - DISPONER MATERIALES, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON MANUAL
DE OPERACION.

Competencia transversal

Resultado de aprendizaje

Observacion

Induccidn

Induccion

Evaluado

4. Seguimiento de etapa practica.

CONCLUSIONES
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1. Se realizé trabajo practico en el trazado y corte y ensamble de un marco espejo.
2. Se termino de ensamblar el marco espejo
3. Se Lograron los compromisos con el Docente técnico

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Organizar formacion para los | 17/06/2026 Instructor
dias Lunes de 9:45 a 12:50;
miércoles de 12:00 a 3:20 ; Jone forbodo Cely Gomec
viernes de 8:50 a 10:40
Tener informacién de traslados | 17/06/2026 Docente técnica
de la ficha, por parte del A
Docente Técnico para que se Lol e
hagan los ajustes administrativos
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jorge Humberto Instructor Técnico Juge Menbedo Coly Gomec
Cely Gomez
Wilson Ochoa Docente técnico I.E. .
Mariscal Sucre Lol e

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

SESION 17 DE JUNIO DE 2026
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LISTADOS DE ASISTENCIA

SESION 17 DE JUNIO DE 2026
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