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ACTA No. 05 – 2026  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Formación Profesional integral que se imparte en el Programa 

Articulación con la Media del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura en la en la IE Industrial 

de Boavita en la FICHA: 3410909  en el programa Técnico en Carpintería de Aluminio 

CIUDAD Y 

FECHA:  

  

Boavita, Junio de 2026 (miércoles –

Jueves - viernes) 

HORA INICIO:  

9:45 am 

HORA FIN: 

3:20 pm.  

LUGAR Y/O   

  

Institución Educativa Técnica Industrial 

de Boavita  

DIRECCIÓN / REGIONAL /  

CENTRO: Regional Boyacá –  

Centro Industrial de  

Mantenimiento y Manufactura  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:  

1. Mostrar el seguimiento a la formación por competencia y resultados por ficha de acuerdo con 

la planeación pedagógica. 

2. Reporte de novedades presentadas en el proceso de formación.  

3. Reporte de juicios evaluativos   
4. Seguimientos etapa práctica, aprendices que se tienen a cargo. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

Seguimiento a la formación y estado de la ficha 3410909 desde el desarrollo curricular del programa de 

formación técnico en Carpintería de aluminio de la IE Técnica Industrial de Boavita impartido en el área 

de Carpinteria de aluminio del Centro Industrial de Mantenimiento y Manofactura del seguimiento de las 

obligaciones contractuales por parte del supervisor del Contrato N° 9203675 del año 2026 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

Imagen de Cronograma 



   

 

 
 

 

Nombre del Instructor: Jorge Humberto Cely Gómez 

Nombre I.E: Técnico Industrial Mariscal Sucre Boavita   

Ficha: 3410909 

Grado: DECIMO 

Programa : CARPINTERIA EN ALUMINIO 

Nombre de la IE: Técnica Industrial Mariscal Sucre de Boavita 

N° de aprendices que empezaron en Formación: 21 

Fase en la que se encuentra de acuerdo con la planeación pedagógica: - Fase de Planeacion: Se trabaja la 

temática de seguridad insdustrial correspondiente al tema de riesgos, peligros y actos inseguros a nivel 

industrial como parte fundamental en el proceso formativo para la parte practica en el taller de 

carpintería de aluminio. 

Competencia del 

programa  

Resultado 

asociado  

Horas del 

diseño 

curricular  

Fecha en la que 

se haya 

orientado  

Estado del 
Juicio de  

Evaluación  

No. Guía 

de 

Orientada  

  Inducción  

  

IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y 

EL ROL DE LA FORMACIÓN 

INTEGRAL DE ACUERDO CON 

SU PROYECTO DE VIDA Y EL 

DESARROLLO PROFESIONAL. 

 

IDENTIFICAR LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL, DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

INSTITUCIONALES. 

 

REESCRIBIR EL PROYECTO DE 

VIDA DE ACUERDO CON 

PRINCIPIOS Y VALORES; SU 

RESPONSABILIDAD Y 

48 horas  Febrero - marzo Evaluado  

GA0 
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OPORTUNIDADES OFRECIDAS 

POR EL SENA. 

 

  SST 

  

670849  - MANEJAR 

HERRAMIENTAS Y 

 MAQUINARIA 

CUMPLIENDO MANUAL 

DEL 

 FABRICANTE 

35 horas  Abril Sin evaluar 

GA1 

SST 

  

670849  - MANEJAR 

HERRAMIENTAS Y 

 MAQUINARIA 

CUMPLIENDO MANUAL 

DEL 

 FABRICANTE 

35 horas  
ABRIL – MAYO -

JUNIO 
Sin evaluar  

GA1 

 

1. Novedades presentadas de la ficha: se relacionan a continuación las diferentes 
novedades presentadas: 

1.1. Retiros voluntarios y/o cancelaciones  
 

 

Nombre y apellido  N° de documento  Novedad  No. Del Radicado  

N/A N/A N/A N/A 

  



   

 

1.2. Traslados de aprendices:  

Nombre y apellido  N° de documento  
Centro o No. Ficha a 

la que se traslado  
No. De Radicado  

N/A  N/A  No se ha realizado 

Traslados  

N/A  

  

1.3. Planes de mejoramiento:   

  

Nombre y apellido  N° de documento  No. Acta  Fecha acta  

N/A  N/A  No se ha realizado 

planes de 

mejoramiento  

N/A  

1.4. No aprobados   

  

Nombre y apellido   N° de documento  Fecha del reporte   Resultado 

aprendizaje   

N/A  N/A  N/A  N/A  

  

2. Reporte de juicios evaluativos:  

670685 - DISPONER MATERIALES, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON MANUAL 

DE OPERACIÓN. 

 

3. Estado de las transversales en la ficha:  

  

Competencia transversal   Resultado de aprendizaje   Observación    

Inducción  Inducción  Evaluado 

   

4. Seguimiento de etapa práctica.  

  

 

   

 

 

 

 

CONCLUSIONES  
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1. Se realizó trabajo práctico en el trazado y corte y ensamble de un marco espejo. 

2. Se termino de ensamblar el marco espejo 

3. Se Lograron los compromisos con el Docente técnico 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS   

ACTIVIDAD /DECISIÓN  FECHA  RESPONSABLE  

FIRMA O  

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Organizar formación para los 

días Lunes de 9:45 a 12:50; 

miércoles de 12:00 a 3:20 ; 

viernes de 8:50 a 10:40  

17/06/2026  Instructor   

 

 

Tener información de traslados 

de la ficha, por parte del 

Docente Técnico para que se  

hagan los ajustes administrativos   

17/06/2026  Docente técnica   

  

NOMBRE  DEPENDENCIA/  

EMPRESA  

APRUEBA   

(SI/NO)  

OBSERVACIÓN  FIRMA O  

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Jorge Humberto 

Cely Gómez   

Instructor Técnico        

Wilson Ochoa  Docente técnico I.E. 

Mariscal Sucre   

    

  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 

a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.  

ANEXOS  

 

SESION 17 DE JUNIO DE 2026 

 



   

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

LISTADOS DE ASISTENCIA 

 

 

SESION 17 DE JUNIO DE 2026 
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